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Sahana Shastry
receives the
Young Engineer
Woman Award

April 26 saw Sahana Shastry honored
with the Young Engineer Woman Award
at the FEMWORX Career Congress.
An independent jury consisting of the
members of the FEMWORX Congress
Advisory Board selected her as the
winner among three nominated female
experts.

Dr. Kathrin Riischenschmidt, Director
Innovation Process & PMO at Emerson
and member of the FEMWORX

Advisory Board, presented the award
in her function as a member of the
jury. Every year at Hannover Messe,
Deutsche Messe honors a young female
expert who has made a particularly
notable contribution to scientific and
technical disciplines. The initiative
seeks to motivate companies to do
even more to recognize and promote
the achievements and exceptional
commitment of their female employees
in STEM professions.

Sahana Shastry received her Master
of Science in Space Sciences and
Technologies from the University of
Bremen last year. Since then, she has
worked as a systems engineer at DS/
Aerospace, focusing on mass storage
systems for on-board electronics
to support the expansion of ESA’s

Copernicus program. She also heads
the Women in Aerospace Europe
working group, in which she authored
the white papers. This is where
measures are being investigated and
implemented to bridge the skills and
gender gap in the aerospace industry.
Sahana Shastry serves as an advisory
member and COO for the student
rocket and space group ASTRA e.V.
from Bremen in her free time. She
is also co-author of the chapter on
EDI promoting the new spaceflight
economy in the Oxford Handbook of
New Space Economy.

FEMWORX, the 21st Careers Congress
for Women in Industry, took place as
part of Hannover Messe, and was held
over two days for the first time. On
Thursday, April 25 and Friday, April

TRADE FAIRS

EMO Hannover
2025: Focused
and condensed

The duration of EMO Hannover 2025
will be shortened from six to five days.
“Shortening the event by one day is a
strategic decision aimed at making EMO
Hannover even more efficient and more
purposeful,” said Dr. Markus Heering,
Managing Director of the German Machine
Tool Builders’ Association (VDW), the
organizer of EMO, in describing the change.
The decision is based on the exhibitors’
clear desire to focus and condense the
trade fair even more. In 2023, they
were asked about this in detail during
the event. The result was clear: most
exhibitors would like to cancel Saturday.
Visiting habits have changed significantly
in recent years. Visitors can obtain
detailed information in advance, prepare
their visit to the trade fair better and
more stringently, and decide more
quickly if necessary. According to the

Originally scheduled until September 27th, EMO Hannover 2025 will now take place from September 22nd

to 26th, from Monday to Friday

visitor survey, the average duration of
a visit is just over a day. International
visitors stay slightly longer. “As a result,
Saturday is no longer an attractive day
to visit,” said Heering. “We are therefore
complying with the exhibitors’ request
and cancelling Saturday.”

The shorter duration will lead to
savings on hotel and personnel
costs for exhibitors and visitors. In

addition, Deutsche Messe AG has
launched a new offer with get2fairs.
It includes hotel rooms in Hanover
city, the surrounding area, and the
metropolitan region, as well as
transfers to and from the trade fair.

The world’s leading trade fair for
production technology will next take
place from Monday, September 22 to
Friday, September 26, 2025, at the
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26, 2024, participants in the most
successful networking and discussion
event for female leadership in the
STEM sector were able to experience

two days packed with inspiration and
encouraging stories.

The event was sponsored by: Volkswagen
AG, Dirk Rossmann GmbH, PowerCo SE,

Finanz Informatik GmbH & Co. KG, Lufthansa
Technk AG, TennelT TSO GmbH, the
Bundeswehr and Computacenter AG & Co.

Hannover Messe is the world’s leading
trade fair for industry. Its lead theme
of “Industrial Transformation” brings
together exhibiting companies from
the mechanical engineering, electrical
engineering, and digital industries as well
as the energy sector to present solutions
for future production methods and the
energy supply. Key topics include Industry
4.0/Manufacturing-X, Energy for
Industry, Digitization/Artificial Intelligence
and Machine Learning, Carbon-neutral
Production, and Hydrogen and Fuel Cells.
The exhibition program is complemented
by a series of conferences and forums. e

www.hannovermesse.de

Hanover Exhibition Center. Friday will
remain a full trade fair day with opening
hours from 09:00 to 18:00. “We are
convinced that this change will bring
many benefits for both exhibitors and
visitors and will help to further improve
the trade fair experience,” concluded Dr.
Markus Heering.

In  September, many international
manufacturers of production technology
will present smart technologies for the
entire value chain at EMO Hannover
2025. The world’s leading trade fair
for production technology showcases
the entire spectrum of modern

metalworking technology, which is at
the heart of all industrial production.
The latest machines plus efficient
technical  solutions, product-related
services, sustainability in production
and much more will be presented.
The focal points of EMO Hannover are
cutting and forming machine tools,
manufacturing systems, precision tools,
automated material flow, computer
technology, industrial electronics, and
accessories. Trade visitors at EMO
come from all major industrial sectors,
for example mechanical engineering
and plant construction, the automotive

industry and its suppliers, aerospace
technology,  precision ~ mechanics
and optics, shipbuilding, medical
technology, tool, and mold making,
and steel and lightweight construction.
EMO Hannover is the most important
international meeting place for the
industry worldwide. EMO is a registered
trademark of the European machine tool
association Cecimo. EMO is organized
by the German Machine Tool Builders’
Association (VDW), Frankfurt am Main,
Germany. e

www. emo-hannover.com
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VDMA

Building valves
industry still
in rough waters

After a tough previous year, manufacturers
of building valves are facing another
challenging year in 2024. Last year,
manufacturers recorded an overall
nominal decline in sales of 7%. Adjusted
for prices, this equated to a decline of
14%. Domestic business fell by 11% in
real terms. Foreign business, which
had grown by 1% in real terms in 2022,
slumped by 17% in 2023.
“Residential construction in Germany and
Europe has been on a rapid downward
spiral since mid-2022. Against this
backdrop, our members have been
confronted with declining sales and a very
weak order intake, which is expected to
continue for a few more months,” says
Dr Laura Dorfer, Managing Director of
the VDMA Valves Association, describing
the current situation. While the sanitary
valve business was particularly affected
in 2023, manufacturers of heating valves
are currently coming under increasing
pressure.
Hesitant recovery expected over
the course of the year. Despite
falling inflation and rising disposable
incomes, consumers and investors
in Germany are still unsettled.
Consumer confidence remains at an
all-time low. The prospects for the
building valves industry are cautious
in view of the continuing decline in
incoming orders at the start of the
vear. “The VDMA Valves currently
expects the situation to gradually
improve over the course of the year.
However, we are forecasting a further
decline in sales of 2% for 2024 as a
whole,” emphasises the Managing
Director of the trade association.
“The double-digit decline in building
permits at the start of 2024 speaks
for itself. Although our industry is
well equipped for the challenges of

Stefan Gesing

tomorrow, the general conditions are
not right,” emphasises Stefan Gesing,
Chairman of the VDMA Building Fittings
Division and CEO of Dornbracht AG &
Co KG. “As a manufacturer of sanitary
valves, we offer customised solutions
for the challenges of the future,
such as clean drinking water, energy
efficiency and the circular economy.
Heating valves are also among the key
components of the energy transition.
It is therefore urgently necessary for
politicians to recognise the relevance
of our industry and take it into account
accordingly. Instead of a flood of
regulation and bureaucracy, we need
orderly, fair framework conditions
to be able to invest and operate in a
future-oriented manner,” says Gesing.
Sanitary valves face double-digit
decline in sales. While heating valves
and technical building valves still
recorded nominal growth in 2023,
price-adjusted sales fell in all sectors.
Sales of sanitary valves fell by 11% in
nominal terms. Adjusted for prices,
this corresponds to a drop of 17%.
An increase of 3% was recorded for

noticias

Dr Laura Dorfer

technical building valves. In real terms,
however, this corresponded to a
decline of 5%. Sales of heating valves
climbed by a nominal 5% overall.
Adjusted for prices, this corresponded
to a decline of 3%. However, the
situation is currently changing. While
the outlook for heating valves has
recently deteriorated more sharply,
there are signs of a slight recovery for
sanitary valves.

- Export business decreases for the first
time since COVID-19. Business on the
international markets also did not
develop as hoped in 2023. German
exports of building valves fell by 5.1% to
a total of 3.5 billion EUR. France topped
the list of the top 10 sales countries.
Exports to the neighbouring country
rose by 3.0% to 399.9 million EUR. The
USA came in second place. Exports to the
USA increased by 5.3% to 355.5 million
EUR. In contrast to the previous vear,
exports to China fell significantly. Against
the backdrop of the gloomy outlook for
the construction industry in the People’s
Republic, German exports to China fell by
16.1% to 340.7 million EUR. e

Building Valves
TOP 10 export countries

in million Euro; total export: 3,521.6 million Euro (- 5.1 %)
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AIFTOP

Reunién de la junta
directiva y la asamblea
general ordinaria

AIFTOP celebrd los dias 19 y 20 de marzo la reunion de la junta
directiva y la asamblea general ordinaria.

Fueron dos jornadas muy intensas en las que la entidad tuvo
tiempo de repasar la actualidad de la asociacién, hacer ba-
lance, revisar las previsiones econémicas para este afio y co-
mentar y analizar las resultados del Estudio de Mercado 2023
con los asociados, entre otras cosas.

Ademas, se dio la ocasién de poder rendir un pequefio y me-
recido homenaje y expresar el agradecimiento de AIFTOP a
Esteve Codina vy a Ifaki Kruzelaegi por su larga vy fructifera
trayectoria en la asociacion. Sin duda han sido dos pilares fun-
damentales durante todos estos afos.

Esta vez de la entidad se contd también con la asistencia de

Nuria Sainz Nofuentes y Ernesto Mufioz Diaz (Grupo Cartés) vy
Federico Martin Lafuente (Bondioli & Pavesi), a quienes se agra-
dece a participacion y se espera se sumen en breve al proyecto
siempre en marcha -como reza su lema- que es AIFTOP.
AIFTOP sigue creciendo y trabajando para sus asociados.
AIFTOP: always in motion e

www.aiftop.es

INSTITUCIONES

El Club Junior de FIMA
2024 dona tractores

a pedales y juguetes

a asociaciones benéficas

En un emotivo gesto de solidaridad y compromiso social, el
Club Junior de FIMA 2024, con el respaldo destacado de Claas
Ibérica como su principal patrocinador, ha realizado una sig-
nificativa donacion de tractores a pedales vy juguetes de su
marca a tres importantes asociaciones benéficas. En un acto
celebrado el 6 de mayo en Feria de Zaragoza, representantes

de ASPANOA, Cruz Roja y ATADES se unieron para recibir este
generoso regalo, en compafiia de varios alumnos de esta Ulti-
ma asociacion, en representacion de sus comparieros.
Lainiciativa, que busca llevar alegria y apoyo a nifios y familias
en situacion de vulnerabilidad, enfermedad o con diferentes
grados de discapacidad, conté con la participacion de las tres
asociaciones, cuyo trabajo y compromiso social son amplia-
mente reconocidos.

Durante el acto se destacé la importancia de acciones como
esta, que trascienden el ambito profesional para impactar
positivamente en la sociedad. Los representantes de las aso-
ciaciones beneficiarias expresaron su agradecimiento a Claas
Ibérica y a FIMA por esta muestra de solidaridad, que busca,
no solo llevar la alegria a los menores, sino que tiene como
objetivo global mostrar su compromiso para dar visibilidad a
situaciones cotidianas que merecen la atencidn, el apoyo v, sin
duda, una mejor integracion social.

La presencia de los alumnos de ATADES, quienes tuvieron la
oportunidad de explicar su proceso de formacion vy la ilusién
por compartir en un futuro préximo su incorporacion al mer-
cado laboral, afiadié un toque especialmente afectivo al acto,
subrayando el valor de la inclusion y la diversidad en la cons-
truccién de una sociedad mas justa y equitativa.

FIMA y Feria de Zaragoza extienden mas sincero agradecimiento
a Claas Ibérica por su compromiso con la comunidad y por su
continua contribucion al éxito de iniciativas solidarias como esta,
tal y como ha demostrado a lo largo de su exitosa trayectoria. ®

www.feriazaragoza.com/fima-agricola



SALINAS-BESMA
Invitacion
a BIEMH

Para facilitar su visita y garantizar un
acceso directo, Juntas Besma / Pro-
ductos Salinas le proporciona un enlace
de invitacion donde podra registrarse
y obtener su pase de manera gratui-
ta. Con su acreditacion para la BIEMH
2024, podra también acceder a las zo-

nas expositivas del resto de ferias que
se celebran de forma simulténea.
Como en las ediciones anteriores Salinas-

Besma participaran de nuevo como fir-
mas expositoras en el Pabellon 6, stand
G24, en la inminente edicién de BIEMH,
que se celebrara del 3 al 7 de junio.

Juntas Besma, con mas de 60 afios de
experiencia, ha sido una firma pionera
en la utilizacién de tecnologfas avanza-
das para la fabricacion de una amplia
gama de productos de estanquidad. Su
compromiso con la calidad vy la innova-
cién la ha llevado a ser un referente en
la fabricacién de juntas industriales, té-
ricas, v una variedad de soluciones de

EMPRESAS

Bosch crece ligeramente
en Espana vy alcanza
su objetivo de ventas

Bosch, proveedor de @mbito mundial de tecnologia v servi-
cios, alcanzo en Espafia, en el ejercicio econdmico 2023, unas
ventas consolidadas de 2.525 millones de EUR en el mercado
local, lo que supuso un crecimiento del 3,1% en comparacion
con 2022. “2023 ha estado marcado por una situacion econo-
mica global desfavorable y la desafiante situacion geopolitica.
Ademas, los mercados de consumo han dado sintomas de sa-
turacién, principalmente el de electrodomeésticos, tras varios
afios de gran crecimiento. A pesar de ello, gracias al lanza-
miento de productos innovadores en todas nuestras areas co-
merciales, asi como al esfuerzo de nuestra plantilla de Bosch
Espana, pudimos alcanzar nuestro objetivo de ventas”, afirmé
Javier Gonzalez Pareja, presidente del Grupo Bosch para Espa-
fia y Portugal. “Espafa sigue siendo uno de los paises mas im-
portantes desde un punto de vista estratégico para el Grupo
Bosch en Europa”, afiadio.

Las ventas netas totales, incluyendo la facturacion de las
empresas no consolidadas y los suministros internos a las
sociedades filiales, alcanzaron los 2.388 millones de EUR, un
descenso del 3,8% en comparacién con 2022. Este descenso
se debe a la saturacion del mercado de consumo de electro-
domeésticos, tras unos afios de fuerte crecimiento tras la pan-
demia. Esto ha repercutido en especial en las ventas de BSH
Electrodomesticos, aunque estas se desarrollaron mejor que
el mercado, lo que le permitié ganar cuota. Sin este efecto, las
ventas netas totales de Bosch en Espafia habrian crecido in-
cluso por encima del aumento porcentual de 2022. En cuanto
a las cifras de inversidn, se mantuvieron estables respecto al

afo anterior. Asi, en 2023, el Grupo Bosch invirtié 59 millones
de EUR en el pafs. La plantilla de Bosch Espafia, a 31 de diciem-
bre de 2023, se situaba constaba de unos 7.850 empleados.
En cuanto a las perspectivas para 2024, y teniendo en cuenta
que no se esperan condiciones macroeconémicas positivas vy
que sigue habiendo importantes tensiones geopoliticas, Bosch
Espafia espera alcanzar un ligero crecimiento respecto a los
niveles de ventas de 2023.

Dentro del d@rea empresarial Industrial Technology, la divi-
sion Drive and Control Technology, representada por Bosch
Rexroth, tuvo un desarrollo muy positivo en 2023. El creci-
miento del negocio, tanto a escala global como local, estuvo
impulsado por las adquisiciones de empresas y por la positiva
evolucién regional, si bien la caida en los pedidos durante los
ultimos meses del afio reduce las perspectivas para el ejer-
cicio actual. Bosch Rexroth persigue una estrategia de creci-
miento a largo plazo vy para ello ha invertido a escala global
460 millones de EUR en I+D. En esta linea, Bosch Rexroth Es-
pafia acompafa esta apuesta por la innovacion vy la cercania
al cliente mediante sus centros Innovation Lab en Barcelona
y San Sebastian, que estan enfocados en Factory Automation
e hidraulica conectada y sostenible. Algunos ejemplos innova-
dores incluyen soluciones para la compresion y manipulacion
del hidrégeno, especialmente para estaciones de servicio, o
el sistema operativo ctrlX OS, abierto a todo el mercado de
la automatizacion. Igualmente, Bosch Rexroth desarrolla so-
luciones integrales de automatizacién para toda la cadena de
valor de la fabricacion de baterifas: desde la produccion de cel-
das y electrodos o el ensamblaje de los mddulos de la bateria,
hasta las comprobaciones de final de linea v su reciclaje.
Bosch ha reafirmado sus expectativas de negocio en el drea de
crecimiento del hidrégeno: en 2030, sus ventas con esta tec-
nologia podrian alcanzar los 5.000 millones de EUR. Aparte de
sus soluciones de pila de combustible y motor de combustion
de H, para una movilidad sostenible, Bosch también quiere par-
ticipar en el mercado de la produccién de hidrégeno, que esta



TINTHEG

materiales como poliuretano, caucho vy
plasticos técnicos.

¢Por qué visitar su stand

en BIEMH 2024?

da, aumentando asi su producti-
vidad.

- Colaboracion: aproveche la oportuni-
dad para compartir sus desafios de

ternacional lider de Maquina-Herramien-
ta y Fabricacion Avanzada del pais. @

Innovacion v calidad: descubra cémo
las soluciones de estanquidad de la
empresa pueden contribuir a mejorar
la eficiencia y durabilidad de sus apli-
caciones industriales.

- Personalizacién: mejore la dura-
cion de los repuestos vy el fun-
cionamiento de su maquinaria

estanquidad con los expertos de la
empresa y explorar soluciones con-
juntas.

- Tecnologia avanzada: vea de primera

mano como sus tecnologias de pro-
duccién, incluyendo mecanizado CNC
y corte por agua, pueden ofrecerle
ventajas competitivas.

Juntas Besma S.A.

www. juntasbesma.com

(véase anuncio en la seccion

Guia del Comprador, pag. 255)

con los nuevos disefios a medi-

Se le espera en BIEMH 2024, la Feria In-

en una fase de rapido crecimiento. El hidrégeno producido a
partir de energias renovables es clave para descarbonizar la
economia. Por ello, Bosch invierte alrededor de 500 millones
de EUR al ario en el desarrollo y produccién de sus tecnolo-
gias de H.: desde pilas de combustible para electrolizadores vy
piezas de accionamiento hidraulico para el almacenamiento de
hidrégeno a una determinada presion, hasta calderas residen-
ciales, comerciales e industriales, cocinas a gas v pilas de com-
bustible para aplicaciones mdviles y estacionarias.

Hasta 2030, habra en todo el mundo 170 GW de potencia
instalada para la electrdlisis de hidrégeno, siendo Esparia un
pais clave por su capacidad de generacion de energia reno-
vable. Ante esta oportunidad, Bosch participa como impulsor
del hidrégeno renovable, formando parte de la recientemente
constituida asociacion SHYNE junto a empresas lideres en la
transicion energética en Espafia. EL principal objetivo de SHY-
NE es promover proyectos de H, renovables y maximizar el
valor en toda la cadena de valor.

El Grupo Bosch aumentd sus ventas y sus beneficios en 2023
y estd aplicando con éxito su estrategia de crecimiento a pe-
sar de un entorno dificil. Stefan Hartung, presidente del con-
sejo de administracién de Bosch, afirmd: “En el ejercicio 2023
alcanzamos nuestros objetivos financieros vy reforzamos
nuestra posicion en el mercado en varias areas de negocio,

EJERCICIO ECONOMICO 2023
BOSCH ESPANA

Ventas a terceros n 28gq  Plantilla:

2.525 me.

+3,1% a.a.

unos 7.850

émpleados

In'u;al‘s_i_qllfl__sr —
2.388 we. . 59me

-3,8% a.a.

desde los semiconductores hasta sistemas integrados para
edificios”. A pesar de las desfavorables condiciones econémi-
cas y de mercado, la empresa incrementé sus ventas mun-
diales un 3,8% respecto a 2022, hasta los 91.600 millones
de EUR. Con un 5,3%, el margen EBIT operativo fue un punto
porcentual superior al de 2022, mas alto de lo esperado, aun-
que todavia inferior al margen objetivo de al menos un 7%
exigido a largo plazo y que Bosch quiere alcanzar en 2026.
En el primer trimestre de 2024, las ventas han caido mas de
un 0,8% interanual; equivalente a un aumento del 2,7% tras
ajustar los efectos del tipo de cambio. Ademas, la compafifa
espera que sea dificil mejorar el margen EBIT operativo alcan-
zado en 2023. Aparte de un entorno de mercado moderado v
del aumento previsto de las inversiones anticipadas en areas
de importancia estratégica, las reestructuraciones y mejoras
de los procesos tendran un impacto negativo al principio, y su
efecto positivo sélo llegara mas adelante. Aunque el entorno
econémico v social sigue siendo exigente, Bosch quiere situar-
se entre los tres principales proveedores en sus mercados
clave en todas las regiones del mundo. “Estamos buscando
innovaciones, alianzas y adquisiciones que nos aseguren cre-
cer, a medida que nuestras industrias se transforman. Y esto,
a pesar de los obstéculos econémicos”, dijo Hartung.

Bosch espera que su propio negocio se estabilice, a lo que de-
berian contribuir las innovaciones vy la expansion de su pre-
sencia internacional. Por otro lado, la accién climatica sigue
desempefando un papel primordial para Bosch. Para Hartung,
ofrece grandes oportunidades de crecimiento, aunque merca-
dos como el de la electromovilidad no se desarrollen tan rapi-
damente como se esperaba. A pesar de ello, Bosch sigue invir-
tiendo anticipadamente en tecnologias para un futuro neutral
en carbono, con el fin de ayudar a dar forma a la transfor-
macién. “Hay presiones para recortar las subvenciones a las
tecnologias eficientes en CO.. Pero la accién climatica requie-
re una inversién sostenida por parte de los gobiernos, de las
empresas y de cada uno de nosotros”, dijo Hartung. e



AER

Carlos Méndez (Aritex),
nuevo presidente

AER Automation, la Asociacién Espafiola de Robdtica y Automa-
tizacién, renovado su junta directiva para el periodo 2024-2026,
resultado de las elecciones llevadas a cabo el 10 de abril en Ad-
vanced Factories. Por primera vez en los 40 afios de historia de
la asociacion, dos mujeres formaran parte de la junta: Mar Ma-
sulli, CEO de Bitmetrics, y Maria Benitez, CMO de Robotnik, suce-
diendo a la pionera Pepa Sedd (Eurecat en su momento).

Carlos Méndez, que cuenta con mas de dos décadas de expe-
riencia en el sector de ingenieria y manufactura y actualmente
desempefia el cargo de Chief Sales Officer en Aritex, ha sido
nombrado presidente de la entidad, en este caso para un pe-
riodo de 4 afios. Asimismo, Laurent Bodin, de Yaskawa Ibérica,
asumira ahora el cargo de tesorero. Con mas de 25 afios de
experiencia, Bodin es ingeniero industrial especializado en au-
tomatizacién de procesos y robética industrial y desde 2018

ocupa el cargo de Managing Director de Yaskawa Ibérica.

La reunion de junta directiva constitutiva derivada de las elec-

ciones tuvo lugar en la sede principal de la asociacion en Cer-

danyola del Valles (Barcelona), donde se formalizd la designa-

cién de los nuevos integrantes.

Esta es la estructura definitiva de la junta directiva:

- Presidente: Carlos Méndez (Aritex)

* Vicepresidente: Joan Guasch (Eurecat - Centro Tecnolégico)

- Secretario: Luis Basafiez (Universitat Politécnica de Catalun-
ya - UPC)

ATLAS COPCO VACUUM

Vacuum system
that enables
sustainable
production

of building
materials

Isola, based in Notodden in the south of
Norway, offers environmentally friendly
products for the construction industry.
The company manufactures insulation
materials, roofing membranes, wind
protection and sealing products. As
the construction sector is responsible
for around 40% of all CO, emissions
worldwide, there is great incentive to
reduce harmful emissions with such
building materials. However, efficient
production is also an important lever in
counteracting climate change.
- Vacuum supply harbours potential
for savings. At Isola the focus is on
environmentally friendly production:

For this goal, energy efficiency is an
important factor that is prioritized in
day-to-day production - for example
inthe vacuum supply. The Norwegians
need a sustainable central vacuum
system for processes such as
extrusion,  thermoforming,  and
injection molding. “And by choosing
the right vacuum pumps, considerable
savings potential can be realized in
these processes,” emphasizes Ulf
Strand, Factory Manager at Isola.

Conversion to speed-controlled screw
vacuumpumps. Until recently tworoots
vacuum pumps formed the centerpiece
of these rough vacuum applications.
“However, the disadvantage of these
roots pumps was their high energy
consumption - up to 90% of the
energy used was lost via the waste
heat from the motor,” reports Ulf
Strand. This was reason enough for
Isola to adapt the production process
and switch the vacuum supply to two
oil-sealed,  speed-controlled screw
vacuum pumps instead: The GHS 2002
VSD+ including HEX@TM control from
Atlas Copco. A major advantage of the
system for the applications mentioned

is the energy recovery that the models
have.

Controller enables intelligent resource
management. “Since the changeover,
the manufacturer has been able to
recover three quarters of the heat loss
via hot water by means of recuperation
and use it productively in the process,”
summarizes Roy  Mikalsen, the
responsible account manager at Atlas
Copco. The pump’s HEX@TM controller
harbors further savings potential: This
control system allows the speed to
be precisely adjusted to the required
vacuum level. And this is particularly
useful in applications where the
vacuum requirement varies greatly
depending on the process and time of
day. The bottom line is that there is
no unnecessary vacuum performance
and no more wasted energy, which
significantly increases efficiency and
effectiveness.

Smart functionalities viauser interface.
Other features are also advantageous
for Isola: thanks to the Industry 4.0
capabilities of the GHS VSD+ series,
the vacuum system status can be
checked at any time via smartphones
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- Tesorero: Laurent Bodin (Yaskawa Ibérica)

Vocales:

- Urko Esnaola (Tecnalia Research & Innovation)

- Maria Benitez (Robotnik Automation)

- Xavier Pifarré (ABB)

- Mar Masulli (BitMetrics)

- Fernando Sanchez (Kuka)

- Francesco Ferro (PAL Robotics)

- Luis Taverner (Pilz)

- Jacob Pascual (Universal Robots)

- Pedro Fonseca (Festo Espafa).

Estas ultimas elecciones registraron un notable interés por par-
te de los miembros de AER Automation, con un total de 14 can-
didaturas presentadas para cubrir los 7 puestos disponibles, un
récord histérico que subraya el compromiso v la implicacién
de los miembros en la toma de decisiones de la organizacion.
AER Automation es una asociacién sin animo de lucro na-
cida en 1985 y que agrupa a los principales actores del
mercado de la automatizacion y la robdtica industrial, de
servicio y educativa: fabricantes, distribuidores, ingenie-
rias, integradores, centros tecnolégicos, startups, uni-

versidades, centros de formacién y empresas usuarias.
Su misién es promover la transformacion del tejido producti-
vo en el territorio espafol mediante tecnologias de robdtica y
automatizacion, asi como establecer una agenda estratégica
para afrontar los retos de futuro. Ademas, tiene el objetivo
de aportar conocimiento de forma transversal para la mejora
de la competitividad y eficiencia empresarial en todos los sec-
tores de demanda. Por Ultimo, persigue garantizar un acceso
fluido de talento joven cualificado a la industria 4.0, impulsan-
do también la recualificacion del talento senior vy la mas que
necesaria disminucién del gap de género.

AER es miembro fundador de la Federacion Internacional
de Robdtica (IFR, 1987), y desde 2022 miembro de CEOE/
CEPYME, representando a los sectores de la robdtica vy la au-
tomatizacién en Espafia. Forma parte de la “Alianza para la
FP Dual” y recientemente se ha adherido a la “Alianza STEAM.
Nifias en pie de ciencia” promovida por el Ministerio de Edu-
cacion. También es socio colaborador de “FPEmpresa”. Man-
tiene acuerdos de colaboracion estratégica con entidades na-
cionales e internacionales del prestigio de A3, VDMA, Odense
Robotics o Pittsburgh Robotics, amén de la citada IFR. @

or PCs. In addition, users can start and
stop the setup or adjust the setpoint
as required via the configurable user
interface. “This allows the vacuum
pumps to be configured even more
specifically and sustainably for the
respective gpplications,” summarizes
Roy Mikalsen. Other optional functions
include intelligent scheduling, pump-
down optimization, and leak detection.
- Noise level 30 dB lower. The
pioneering installation also fulfils
modern ergonomic requirements and
is 30 dB quieter than the old system.
This effectis partly due to the absence
of a fan. With the GHS V5D+ series,
on the other hand, oil cooling ensures
the optimum motor temperature
across the entire speed range. “The
noise level was a relevant criterion
for us when making the decision
because our production facility is
located in a residential area,” explains
Factory Manager ULf Strand. Overall,
the new screw pump allows Isola to
utilize important savings potential,
ergonomic advantages, and a variety
of intelligent functions. Based onthese
vacuum solutions, the manufacturer

can  organize  its  operations
sustainably in the future and thus
contribute  to  environmentally
friendly construction.
In short: Atlas Copco GHS VSD+ vacuum
pumps help Isola contribute to energy
efficient building practices.
At Atlas Copco Vacuum Technique
they collaborate with customers to
turn industrial ideas into leading edge
technology in vacuum and abatement
solutions. Their passionate people,
expertise and service bring sustainable
value to industries everywhere. Atlas
Copco is based in Stockholm, Sweden
with customers in more than 180
countries and about 53,000 employees.
Revenues of BSEK 173 in 2023.
At Atlas Copco Industrial Vacuum, they
have revolutionized vacuum technology.
Their state-of-the-art vacuum pumps and
systems exemplify today’s connected
and digitalized industry. Their teams
of exceptional and passionate people
engineer  customer-centric  vacuum
solutions that offer better energy
efficiency, consumer safety, improved
productivity, and a sustainable future.
Their products are the invisible force

that drive all industrial applications and
manufacturing. They are headquartered
in Cologne, Germany with production
centers in Germany, France, Belgium,
Czech Republic, the US, and China. @

The GHS 2002 VSD+ including HEX@TM control
from Atlas Copco: A major advantage of the sys-
tem for the applications mentioned is the energy
recovery that the models have



TNHELR

STUBBE IBERICA / TRANSGLASS

Jornada
sobre bombas
centrifugas

EL 10 de mayo se celebrd la interesan-
te jornada sobre bombas centrifugas,
organizada conjuntamente por el fabri-
cante Stiibbe y uno de sus distribuido-
res en la zona norte, Transglass. El acto
tuvo lugar en Avilés (Asturias) y regis-
tré una gran asistencia.

Con el objetivo de reunir a diversos
profesionales del sector y para facili-
tar el intercambio de informacion entre
distintos grupos, Stiibbe y Transglass
fueron los responsables de la ponen-
cia sobre los fundamentos técnicos de
las bombas centrifugas. Ademas, mos-
traron a todos los asistentes la amplia
gama de bombas e instrumentacion de

Stiibbe, sus campos de aplicacion v al-
gunos casos de éxito.

Uno de los modelos destacados fue la
bomba E-Class BE de Stiibbe. Es una
bomba centrifuga monobloc horizontal
de accién simple, fabricada con mate-
rial termoplastico y dotada de cierre
mecanico, idénea para aplicaciones con
fluidos agresivos, corrosivos v peligro-
sos. Satisface de forma fiable las altas
exigencias de la industria quimica. Ade-
mas, cuenta con una excelente relacion
calidad/precio y gracias a su disefio
modular es muy facil de montar y des-
montar.

La E-Class BE esta indicada para tra-
bajos sencillos de bombeo de acidos,
fluidos alcalinos o mezclas neutras,
abrasivas, téxicas o nocivas para aguas
subterraneas y, segin el modelo de
cierre mecanico, también apta para
fluidos cristalizantes vy fluidos con bajo
porcentaje de sélidos en suspension.

La serie E-Class BE esta indicada para
ser instalada en interiores o espacios
protegidos, dispone de 10 tamarios dis-
tintos, con impulsores cerrados de has-
ta 235 m*/hora.
Caracteristicas técnicas:
- Caudal maximo: 235 m?/hora
(1.500 minuto™)
- Altura maxima de bombeo: 68 m
(3.000 minuto™)
- Potencia de accionamiento hasta 30 kW
- Porcentaje de sélidos en suspension:
max. 5%
- Viscosidad maxima del fluido:
100 mm?/s
- Temperatura de uso:
- PP, hasta 80 °C
- PVDF, hasta 100 °C
- Bomba centrifuga horizontal de una
sola etapa con cierre mecanico en di-
sefio monoblogque
La bomba no es autoaspirante
- Las piezas reemplazables de la car-

GRUPO CARTES
Presentado

en Navalia el
servicio integral
para el sector
naval

Grupo Carteés, firma con una experien-
cia de mas de 50 afos ofreciendo solu-
ciones innovadoras para el profesional
desde la filtracién, acudié a Navalia, la
IX Feria Internacional de la Industria Na-
val de Vigo, celebrada del 21 al 23 de
mayo en IFEVI. Asistio a esta cita como
uno de los mas de 400 expositores que
se reunieron en a ciudad gallega.

Grupo Cartés presentd su servicio in-
tegral para cualquier necesidad del
sector naval con el objetivo de alcan-




casa de la bomba son de plastico s6-
lido

- Conexiones selladas con juntas planas

- Dimensiones de las conexiones se-
gun DIN EN ISO 2858

- Facil desmontaje y montaje

- Sistema modular

- Conexion de drenaje (estandar)

- No es necesario alinear la bomba y el
motor

- Eje universal robusto para cualquier
tipo de sello mecanico disponible

- Juntas tdricas encapsuladas

- Tornilleria estandar de 1.4301

- Piezas metalicas pintadas con pintura
protectora bicomponente de alta ca-
lidad

- Conforme ATEX segun la directiva
2014/34/UE (ATEX): grupo primario
Il, categoria 2G, clase de temperatu-
raT3o0T4. e

www.stuebbe.com/es

zar una mayor eficiencia alargando
los tiempos entre mantenimientos vy
evitando averias con el objetivo de
conseguir un mejor rendimiento de
los procesos y sistemas. Proporcio-
noé soluciones de filtracion a medida
para todos los sistemas y procesos
de los buques, asi como su programa
de mantenimiento de la calidad de los
combustibles y los aceites de lubrica-
cién e hidraulicos.

El encuentro constd de una expaosicion
comercial en la que la compafiia expuso
su respuesta integral vy sus soluciones
para el sector naval concretamente en
el stand BO1.

Grupo Cartés ofrece soporte a part-
ners y profesionales como proveedor
de garantia. Gracias a su rapido servicio
logistico, ofrece al sector la progra-
macién de consumos y stocks perso-
nalizados con entrega inmediata, para
incrementar la productividad de las

companias del sector naval que deman-
dan un servicio y respuesta inmediata.
Ademas, ofrece soluciones multimarca
a medida de cada necesidad y un servi-
cio integral para todos los sistemas vy
procesos de los buques. Se presentan
como expertos en el analisis, propuesta
y resolucién de problemas a través de
la filtracion.

La comparifa complementa su porfolio
con un servicio integral para el trata-
miento del combustible y el aceite en
cuatro fases: analisis y diagndstico in
situ, correccién y mejora de los siste-
mas, control y monitorizacion y un plan
de mantenimiento personalizado. Este
servicio permite mantener los carbu-
rantes y aceites siempre en clase vy
libres de contaminantes, finos, lodos,
aguay algas.

Grupo Cartés se presentd en Vigo
como proveedor unico de filtracion,
desarrollando un programa de consu-

mos planificados de todas las necesi-
dades de filtracion, y garantizando el
suministro periddico que evite retra-
sos y paradas.

Grupo Cartés es una compania singular,
innovadora y en constante evolucion,
cuya finalidad es generar soluciones
desde la filtracién, mediante un equipo
cercano vy especializado que ayuda a in-
dustrias, empresas, instituciones y pro-
fesionales, con el objetivo de mejorar
su rentabilidad v eficiencia. @

GRUPO

CARTES

www.grupocanrtes.es

(véase anuncio en la seccion

Guia del Comprador, pag. 255)
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NSK

La nueva
instalacion
de corte para
guias lineales
reducira

los plazos

de entrega
en Europa

Los usuarios europeos de las guias linea-
les de NSK, que destacan en rendimien-
to en su clase, disponen ahora de unas
nuevas instalaciones de corte de ultima
generacion en los Paises Bajos. Ubicada
en el Centro de Distribucién Europeo de
NSK en Tilburg, esta nueva planta en la
que se han invertido 1,6 millones de EUR
mejora los niveles de servicio para los
clientes en mercados europeos clave
que incluyen Alemania, Francia, Italia y
Espafa, entre otros. La ceremonia de
inauguracion tuvo lugar el 15 de mayo.
Con visitas guiadas a la planta de cor-

Las nuevas instalaciones de corte de guias linea-
les de NSK en Tilburg ofrecen plazos de entrega
de un mdximo de siete dias para cualquier lugar
de Europa

te, demostraciones en vivo y presenta-
ciones que destacan el compromiso de
NSK Europe con la innovacién y la cali-
dad, el evento marca un hito importante
en el camino de la empresa hacia la ex-
celencia en la fabricacion. Aungue NSK
Europe va cuenta con una instalacion
de corte de guias lineales en su sede de
Newark, en el Reino Unido, la incorpora-
cién de Tilburg ayudara a optimizar el
nivel de servicio para estos populares
productos en toda Europa.

Eduardo Rodriguez, como Seiki Linear
Motion MU Director e Industrial Services
Sector Director de NSK Europe, detalla:
“Dado que los clientes de toda Europa
exigen tiempos de entrega y respuesta
mas rapidos, la nueva planta nos permi-
tira entregar guias lineales en cualquier
lugar del continente en cuestion de dias.
Ubicada en el corazdn de Europa, la plan-
ta de Tilburg triplica nuestra capacidad
actual y, con una calidad maxima garan-
tizada, estamos mejor posicionados que
nunca para responder rapidamente a las
necesidades de nuestros clientes.”

La apertura de las instalaciones de cor-
te de guias lineales en Tilburg signifi-
ca que NSK puede ofrecer un plazo de
entrega de un maximo de siete dias en
cualquier lugar de Europa. Asi se satis-
facen las demandas de los clientes que
utilizan estos productos de alta calidad,
en particular aquellos que fabrican sis-
temas de manipulacién automatizados,
equipos de embalaje vy otras maquinas
industriales comunes, como cizallas
para metales. En este tipo de aplicacio-
nes es dificil realizar una prevision de
ventas precisa, por lo que los fabrican-
tes suelen pedir guias lineales con poca
antelacion. Es primordial una respuesta
rapida de NSK.

En la planta de Tilburg, el equipo de
produccion experto de NSK Europe
puede cortar guias lineales a las longi-
tudes personalizadas, agregar chafla-
nes a los railes, rectificar los extremos
de las guias para conjuntos, cambiar
la precarga, ensamblar patines en las
guias, marcar con laser las referen-

A plena capacidad, las nuevas instalaciones de
corte de guias lineales de NSK producirdn mds de
1.000 unidades por semana

cias de clientes, lavar los productos y
proporcionar servicios de embalaje de
alta calidad, lideres en el sector, para
evitar cualquier posible dafo durante el
transporte. Cuando alcance su capaci-
dad maxima, la instalacion acreditada
ISOS001 alcanzara una produccion de
mas de 1.000 piezas por semana.

Todo ello son buenas naticias para los
usuarios de los productos lineales de
NSK, tanto de bolas como de rodillos.
Por ejemplo, un nimero cada vez mayor
de fabricantes estan aprovechando las
guias lineales de bolas de la serie NH/
NS de la empresa, que ofrecen capaci-
dades de carga dinamica 1,3 veces ma-
yores y el doble de vida util que las guias
convencionales. Las guias lineales de la
serie NH/NS son compatibles con una
variedad de opciones, incluidas unidades
de lubricacion y sellados resistentes al
polvo, mientras que la intercambiabili-
dad completa permite combinar libre-
mente los railes y los patines.

De manera similar, las guias de rodillos
lineales de la serie RA de NSK ofrecen
una larga vida dtil y una alta capacidad
de carga. Los usuarios también se be-
nefician de una alta resistencia al polvo
y de un funcionamiento sin manteni-
miento, mientras que el tamafio éptimo
del rodillo garantiza altos valores de ri-
gidez v reduccién de vibraciones.
Trabajando con la nueva planta de Til-
burg, las actuales instalaciones de cor-
te de guias lineales de NSK Europe en
Newark seguira sirviendo a clientes en
el Reino Unido e Irlanda. @



